Nova Centralizadora

Florianopolis. Nao é

ponto turistico, mas
o movimento e grande.
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Na Tranéiovatn. agilidade e eficacia sdo fundamentais para bem atender aos clientes.

Sao dezenas de unidades em 4 estados, formando a mais completa rede logistica de

transportes do sul do Brasil. Sem tirar o0 pé do acelerador, a Translovato inaugura

agora uma nova Centralizadora em Florianépolis. Sao 1.500m" de 4rea construida

para carga e descarga, contando com sistema cross docking, gaiolas e rampas

hidraulicas, numa area total de 2.400m°.

Certamente sera um dos pontos mais movimentados da capital catarinense. Nosso destino & servir melhor vocé,
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Dica de Satde 10 fraternidade, solidariedade e caridade. Natfal & ; O moderno prédio de 500m? foi projetado para, além de proporcionar muito conforfo
= o que somos e o que temos. Que a poz d& para os funciondrios, agilizar as operagdes e dar maior satisfacGo gos clientes.
y|9|gnd°_con°5m - 10 sempre conoscol Mais uma vez a Translovato fazendo bonito, também no interior do Parané.
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EDI‘I"I'IGHC'OS_ 2006 11 Primeiramente fenho que parabenizé-los pela 312 Edicdio do Informative - ficou Show!!!
Adorei as palavras e o carinho dedicado na minha mensagem de despedida, me emocionei sinceramente. Passou um filme na minha cabegal

Sendo assim aproveito também para agradecer a oporiunidade

aprendi com cada um,

ter dividido esta tarefa tanto tempo com vocés.... vocés ndo tém idéia do quanto

CoLAa Bmﬂﬂﬂ ES Penso que cada um dé um gas danado e reconhece que sio merecedores de muitos aplausos. Parabéns!!!l Muito obrigada e um beije no

coracdo.
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: oy z el : "% Tailise! Uma pessoa tao especial como vocé merece ser lembrada sempre. Desejamos a vocé e a tedos os rroﬁssionais da Translevato um
Esse‘lnfur'rm.:mvu ¥ un:'"? _ Alessandra Schenkel Sscar P Mawiz Natal cheio de alegrias e um 2007 repleto de realizacées. Um gmn?; abraco dao Equipe do Informativo Translovato.
publicagdo interna dirigida aos Aline Babetzki Cleuza Antunes — Porto Alegre ” "
. . } . . e . Wagner Luiz Guimaraes - Logistica — 5.A.C - Tecnodata Transito Lida
funcionérios e clientes da Andressa Grillo Lovato Dien Pereira — Matriz Nés da Tecnodata Trénsito Ltda, parceiros da Translovato, gostariamos de dar os porabéns a toda o equipe Translovato, pela eficigncia e
Transportes Translovato Ltda. Claudemir Groff Fernando Werlang — Porto Alegre comprometimento prestado com o transporte das nossas cargas. Aproveitamos também para desejar um Feliz Natal e um 2006 repleto de uie?ric:s e
i ! sucesso! Esperamos que em 2007, nossa parceria possa se desenvolver, sendo sempre satisfatéria para ambos os lados.
Elaborac@o: Lucinara Anastécio Gidio Comerlato - Blumenau Séio os votos da Familio Tecnodata. Sem mais, saudogées.
Equipe Informative Translovato Mércio Barrefo Gilmara de Souza - Blumenau i:‘grl".ﬁmnrgw:h Wagner! E com grande satisfacdo que recebemos suas palavras de agradecimento e ofimismo. Com certeza faremos sempre o méximo
Coordenacdo: Matiana Sealckeia Jair Buck - Curitiba | . p;u que todos os objetivos sejam alcancados. Tenham todos da Tecnodata um Feliz Natal e um 2007 de muitas conquistas!
Cloudeniir Groff Mari dos Santos Marisane Portolan — Matriz Ademar Vivan - Gererfe da cei-m-_uﬁzuda_m Florianépolis - 5C i e s ; o e
Jornaliste: Matheus Scalabrin el o Sltye < o L Rivinihonoeriinerin s et o pnion by ek o s . leon . o
Bernardete Chiesa - MTh 10187 Rosane Cristalda Nildo da Silva - Blumenau Fiquei ?:iiz em poder coniribuir nesta edic@o, pois foi com muita dedicacfio que acompanhei pessoalmente todas fotos que foram feitas na Centralizadora
i . Florianépolis e colocadas neste Informativo. Parabéns e CBRIGADO!
Sugestoes: lovatinho@translovato.com.br Sheila Paranhos — Séo Paulo “
4 s v . Prezado amigo Ademar! Ficamos felizes em poder contribuir com a divulgacéo da mais nova infegrante da Translovato. Sabemos do esforco
Tailise Goulart - Fl | = 2
Tiragem: 3.000 exemplares ailise Govlart - Florianopolis e empenho que ha diariamente por parte de todos cfara alcangar os objetivos tragados, e ndo podemos deixar de registrar isto. Com esta equipe
Editoracdo e Impresséo: Gréfica Murialdo comprometida e eficiente, com certeza, todas as expectativas serdo superadas. Um grande abraco e sucesso em 2007.
e

J *Mands-nos sua opinido: lovatinho @ translovato.com.br




com um espaco préprio de 110m?

Com o objetivo de fortalecer

ainda mais sua atuagdo no para atendimento cos clientes e

15 2 18 | janeiro | 2007
Pargue Anhembi - 530 Paulo

segmento calgadista, a Translovato  participantes da feira. Convidamos

estard presente na 34° Feira a todos para conhecer nossa

estrutura e nossos servicos.

End.: Avenida K 104

Internacional de Calcados, Artigos

34" Feva brlamanend| de Cordun
Aftigsi Expartress o Aitiies du Lurs

e Esportivos e Artefatos de Couro
- Couromoda 2007, que
acontecerd nos dias 15 a 18 de

janeiro no Pavilhdo do Anhembi

em S&o Paulo. A empresa contaré

PESQUISA DE

“Sua opinido vale uma televisédo”

Redlizada nos meses de setembro e outubro a promogéo “Sua

opinido vale uma televiséo” foi um grande sucesso. Como forma

de incentivo ao retorno das pesquisas de satisfacdo do cliente, a
Translovato sorfeou 4 televisores para os clientes que responderam

a pesquisa. O retorno foi de 80% com quase 600 questiondrios

respondidos e uma satisfagdio acima de 95%.

Os grandes sortudos foram os seguintes clientes: Patral Pecas
(cliente da unidade de Bauru/SP); Rubber New Produtos de Borracha |
(cliente da unidade de Curitiba/PR); Fabrica de Tecidos Carlos .
Renaux (cliente da unidade de Brusque/SC) e Art'inox Indistria
Metalirgica (cliente da unidade de Caxias do Sul/RS). |

Santa Catarina

ARTIGD
AVANCOS? 5O COM A INICIATIVA PRIVADA

A infra-estrutura brasileira de transportes & incapaz de suportar o
crescimento econdmico do pais. Embora antigo, o discurso permanece atual.
E ndo é por falta de opgdes que o governo geixu de se livrar de problemas
como estradas esburacadas, portos saturados e hidrovias subaproveitadas.
Nos ltimos 10 anos, néo por acaso, os maiores avangos ocorreram onde o
Estado recorreu ae auxilio da iniciativa privada. As ferrovias, cujo processo
de concessdo comecou em 1996, apresentam resultodos mais do que sahisfatérios.
Gracas a investimentos privados de 9,5 bilhdes de redis de 1997 a 2005, o
transporte de cargas cresceu 55% no periodo. Outro bom exemplo vem das
concesses rodovidrias, também iniciadas em 1996, Desde a privatizagdio até
2005, os operadoras aplicaram 10,5 bilhées de reais em reforma, ampliagae
e manutencdo de 10 000 quilémetros de estradas. Hoje, 19 das 20 melhores
rodovias brasileiras estdo sob administracéo privada. Nao existe outro remédio:
para deixar o pais em condices de enfrentar os desafios do século 21, somente
com grandes investimentos privados.

O maior problema é que o Estado gasta mal. Entre dezembro de 2001
e maio de 2006, 33 bilhdes de reais entraram nos cofres piblicos via contribuicéio
de intervencdo no dominio econdmico (Cide). Menos de um ferco foi devidamente
usado em obras de transporte, Qutro problema & que o pais né@o planeja os
investimentos em infra-estrutura a longo prazo. O governo sabe que as obras
s@o indispensaveis, mas quais sdo as prioridades? Em agosto de 2006, foi
lancade o Plano Nacional de Logistica de Transportes (PNLT), tentativa de
orientar as agdes publicas e privadas no setor. A idéia foi bem recebida pelo
mercado. O Centro de Exceléncia em Engenharia de Transportes (Centran) vai
montar uma base de dades consistente sobre legistica para orientar os
investimentos piblicos e privados nos préximos 15 anos. Espera-se que o plano
preencha uma lacuna: g falta de estudos de viabilidade téenica, econémica
e ombiental das obras. E uma deficiéncia que atrasa ainda mais a execucdo
de projetos e, muitas vezes, afasta os investidores privados.

fonte: anudrio exame 2006,/2007 - infro-estrulura - novembro/ 2006

TREINAMENTOS

No dia 18 de novembro de 2006 os
profissionais da Centralizadora Florianépolis
reunirom-se para conhecer os Programas de
Valorizagédo Profissional e o Programa 5 §'s, que
serdo implantados na Unidade. Este encontro foi
uma boa oportunidade para as pessoas
conhecerem-se melhor e reforcar a idéia de que
o trabalho em equipe traz resultados sempre
melhores, Na Centralizadora Itajai, no dia 21
de novembro, aconteceu uma palestra com o fitulo
"Integragdo Familia / Empresa” ministrada pelo
Professor Sandro Santos da ONG Crianga Feliz; no dia 28 de novemEro,
aconteceu um treinamento focado nas operacgges do cliente Santista Téxtil,
instruide por Encarregado Operacional Joel Alves da Silveira e no dia 05
de dezembro - Treinamento Rotinas de Cubagem e Rotinas de Controle de
Comprovantes de Entrega, instruide pelo Encarregade Operacional, Joel
Alves da Silveira. b

— . ) S s

Ja em Porto Alegre, foram realizados &=
treinamentos sobre: Simbologia da Carga,
Controle de Carga nao Conforme, operacdes no
Santista Téxtil /2006, Motivacdo e Atendimento
ao cliente externo, visande melhorar cada vez
mais o atendimento de nossos clientes, E em
novembro, na Matriz Caxias do Sul, os
rrc[issicnuis participaram do curso de
nterpretacéo dos Critérios do PGQP (Prémio
Galicho de Qualidade e Produtividade) visande

a bUSCC.I de meﬂ"iol’iﬂ continua nos Processos CII.'.I empresda.

o

Mo més de outubro e novembro, aconteceu na filial CWB, o treinamento
de Desenvolvimento de Liderangas com a psicéloga Maura Dorigatti. Foram
04 encontros que proporcionaram uma maior infegracdo enlre os lideres da
filial e troca de experiéncias sobre gestéo de equipes.

PONTO BE VISTA

Pesquisa da Confederacao
Nacional do Transporte (CNT) indica
que apenas 20% da malha rodovidria
sob gestéio estatal encontra-se em e
estado bom ou étime. Nos trechos o
administrados pelas concessionarias “l 1 I k
privadas, esse indice chega a 84%. oy s
Este & o retrato atual da infra-esirutura
de transporte no Brasil. A incompeténcia do governo na
gestdo das rodovias sob sua responsabilidade, o cada dia
abre novas possibilidades de privatizagio, o que significa
instalagdo de novas pracas de pedégios. No calor das
disputas eleitorais deste ano, enquanto a pepulagdo tinha
a sua atencdo voltada para as eleigdes, o TCU, com o aval
do governo, sorrateiramente aprovava a privatizagdo de
mais 07 trechos de importantes redovias federais, num fotal
de 2,6 mil quilémetros, nos Estados de Minas Gerais, Sao
Paulo, Rio de Janeiro, Parand e Santa Catarina.

Entre estas rodovias estio a BR-116 (Parand e Santa
Catarina), BR-381 [Minas Gerais e Sdo Paule) Ferngo Dias,
BR-116 (SGo Paulo e Parana) Régis Bittencourt e BR-116/376
(Parand) e BR-101 (Santa Catarina). Isto significa a instalacdo
de 36 novas pragas de pedégios nos préximos 06 meses.
Infelizmente, ja ficou provugo que a infra-estrutura de
transporte no Brasil & incapaz de suportar o crescimento
econémico, mas o aumento de concessdo de rodaovias e
criag@o de novas pragas de pedagios, sem contrapartida em
redugdo de impostos, onera o fransportador e aumenta o
custo final dos produtos e, conseqiientemente, o custo Brasil,
dificultando ainda mais a concarréncia com paises como a
China. Por outro lado, pesquisas revelam que os usudrios se
sentem mais seguros ao trafegar em rodovias pedagiadas,
porém reclamam que os valores cobrados poderiam ser
menores. Este & 0 né que o nosso governo ferd que desatar
nos proximos quatro anos.

Edivalda r.f(.‘: =N =Nasaimento
Gerente Ceniralizadera Llondrina

TRANSLOVATO CIDADA

A Centrolizadora
Blumenau realizou uma companha
social de arrecadacao de livros
L\ infantis. Os livros arrecadados
N | serdio entregues a uma creche,
onde os filhos de
Brcﬁssiﬂnuis freqiientam.
urante o més de
setembro os profissionais
a Centralizadora
Londring promoveram
uma rifa em prol do
Creche Beneficente N. Sra.
Do Carmo que atende
criancas de 3 a 5 anos. Com o valor arracadado foram doados
equipamentos além de brinquedos para as festividades natalinas.
o dia 10 de novembro de 2008,

a Centralizadora S&o Pavlo doou mais
de 350kg de alimenios nao pereciveis e
saquinhos de doces para as criangas para
a &s'fiiuicﬁn Orfun?::uro e Creche, “Aprgor
ao Préxime”, onde estdo abrigades 32
érfdos e recebem auxilic mais 168 menores
de familia de baixa renda. Os profissionais
da Matriz promoveram, no dia 16 de
ezembro, a entrega dos presentes para
as familias carentes que participaram do
projeto Acdie Social mandanda cartinhas
com pedigcs para as agéncias do correio.
Foram selecionadas fgﬂcurlinhus onde
grupas fizeram o entrega juntamente com
o Papai Noel em diversos bairres carentes 8
da cidade. Ainda em Coxias do Sul, o B8
Translovate apoiou o 12 Magia de Natal
do Vale Encantado — Galdpolis 2006.
Parabéns 4 Matriz pelas belas iniciativas.
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= Proflssmna!s Centralizadora
Londrina

| A valorizacdo do
ser humano hoje é o
grande diferencial das
P empresas. investimento em
capacitacoes, bem-gstar e satisfa:;ﬁo de
seus profissionais na Translovato hoje é referéncia.
Prova disso € o Prémio Destague em Recursos .Humanos categoria
organizacional, Edicao 2006, recebido como reconhedimento ao trabalho
desenvolvido pela area de Recursos Humanos. A premidcao é oferecida pela
conceituada Associacao de Recursos Humanos ARH Serrana, sediada no Rio Grande

do Sul.
Em cerimonia realizada no Hotel Intercity em novembro de 006 o Sr. Neri Carlos
Lovato recebeu o troféu representando sua equipe. Agradedendo e oferecendo a
conquista a todos seus colaboradores, o Diretor Presidente destacou que as pessoas
sa0 a peca mais importante no sucesso das empresas € ndo seria diferente na

Translovato. Foi ressaltado também o papel dos profissionais da area de Recursos Humanos da Matriz e Centralizadoras, responsaveis diretos pela conguista.
O departamento de Recursos Humanos da empresa trabalh&como grande impulsionador de mudangas, investindo e incentivando o crescimento dos profissionais. Indo
muito além de suas obrigacoes legais, a Translovato fornece ndo apihas um ambiente salutar e educagao permanente aos seus colaboradores, mas sim o reconhecimento e a
preocupacao com a satisfacao pessoal.
Dessa forma, a empresa e seus funcionarios se destacam no cenario enipresarial e humano. Comprovando que o investimento nas pessoas e no uso de suas habilidades e competéncia
é hoje o grande diferencial competitivo das organizagoes. Afinal, como citou o Diretor Presidente da empresa, por mais maquinas e tecnologias que se tenha a agao dos profissionais &
primordial como no caso do caos atual dos aeroportos. A imprensa também|deu destaque especial ao prémio recebido pela empresa, prova disso foram as entrevistas concedidas a Radio
Sdo Francisco SAT e UCS TV pelo Sr. Neri Carlos Lovato.

Com essa conquista, a Translovato prova mais uma vez que a sua grandé preocu pacdo € em fornecer um ambiente saudavel em que os prof ssionais possam mostrar suas habilidades e
através do fomento do espirito de grupo crescam junto com a organizagao. Esse prémio pertence a cada um de nossos profissionais, ja que sdo eles 0s responsaveis pelo Nosso sucesso.

Parabéns a todos que fazem parte da Translovato por essa conquista.




1- Porto Alegre - RS: Como forma de melhorar a gestdo, a Centralizadora Porto
Alegre fez a adesdio ao PGQP, participando do ciclo de avaliaciio 2006. Os profissionais

Cleuza Antunes, Patricia Silva e Luis Sales participaram dos treinamentos de formacao |
de avaliadores internos. A Centralizadora recebeu com mérito o diploma do ciclo de §

avaliacd@o, prometendo para o préximo ano melhorar a gestdo pela qualidade.

2- Porto Alegre - RS: No dia 25 de novembro, tivemos a honra de receber a visita
do Sr. Moacir Lenzzi Sant’ Anna, Coordenador de Logistica do cliente Mundial e sua
valorosa equipe para uma confraternizagéo e conhecer as instalagées da Translovato
Porto Alegre l[:)Fotn A). No dia 16 de novembro, dentro do Projeto Pescar, o Gerente
da Centralizadora, Sr. Davi Vieira, realizou uma palestra sobre desatios, unido,
deferminagdo e coragem para ser feliz e bem sucedicﬁ:; (foto B,

3- Porto Alegre - RS: No dia 28 de outubro houve um jogo de futebol com o cliente
Calcados Miucha onde logo apés visitaram a Centralizadora Porto Alegre (foto A).
Ja no dia 18 de novembro, o jogo foi na Sede Campestre da Calcados hguchu, onde
todos se divertiram e saborearam um gostoso churrasco (foto B).

4- Caxias do Sul - RS: No més de outubro a Matriz Caxias do Sul recebeu a visita
do Sr. Geraldo Sergetz e da Srta. Cristiane Barboza do cliente Dompel (foto A). No
més de novembro, recebemos com alegria a visita dos senhores Heriberto Turra, Valter
Sonda, Jose Maria Tonin, Jhcnmun,e%ernurdo, Laine e Marcelo do cliente Soprane
| e o Sr. Cesar Curtolo Resadori e Sra. Silvana Regina Marcon do cliente Macrosul

(fotoB).

5- Blumenau - SC: No dia 06 de novembro, estiveram visitando a Centralizadora s
Blumenau alunos do SENAC do Curso de Processos Gerenciais onde receberam |
explicacdes sobre a Gestdo da Qualidade na Translovato (fote A). No dia 28 de § 7

novemro, os senhores Nildo Nelson da Silva (Gerente da Filial), Gidio Comerlato
(Gerente Regional - SC) e o Senhor Gilvani Delmoneno (Gerente Comercial) participaram
de um evento da NTC & Logistica na cidade de Blumenau. Participaram do Seminario:
Reduzindo Custos e Transportando com Qualidade. Na ocasio estava presente o Sr.

Geraldo Viana (presidente da NTC & Logistica) (foto B). No dia 29 de novembro, a ©

Centralizadora Blumenau recebeu um grupo de estudantes de Logistica da UNIASSELVI,
onde assistiram uma palestra sobre logistica (fote C).

6- Curitiba - PR: A Centralizadora Curitiba, embutida em uma campanha em prol da
natureza iniciou a poucos meses a separagdo de lixo, e o resultado estd sendo visivel
na Unidade. Além do beneficio para a natureza, a Centralizadora comecou a vender
o lixo reciclével e o resultado ndo poderia ser mais gratificante: no dia 13 de novembro
a Unidade conseguiu comprar e entregar a todos os profissionais uma TV 20" a quc:i
serd instalada no refeitério.

7- Curitiba - PR: Dia 13 de novembro, encerrou-se em Curitiba o treinamento sobre
liderancas que contou com a coordenagéo da Dra. Maura Comerlato, onde fodas as
liderangas puderam participar e desenvolver ainda mais suas capacidades.

8- Campinas - SP: Na Centralizadora Campinas foi realizado um churrasco com a
resenca dos Srs. Ronaldo e Rafael da Bosch, Marcos Tolentino da Bravox, Alberto

enendes da Kerry e Mauricio, Marcelo e Daniel da Agis Informatica. Estiveram B

presentes também o Coordenador da Qualidade Translovato Matriz, Sr. Dion Pereira
e o Gerente Regional Comercial - Sao Paulo, Daniel Herrera.

9- Campinas - SP: No dia 15 de dezembro de 2006 a Centralizadora Campinas fez
uma Campanha de Brinquedos, onde, com a colaboracdo de todos os funciondrios,
foi um grande sucesso. A entrega dos mesmos foi feita no Lar da Crianca Feliz.

10- Sao Paulo - SP: No més de novembro, a Unidade Sao Paulo fez a enlrec?c: de
alimentos nao pereciveis na Associagiio Guarulhense de Amparo ao Menor. Tedas as
criancas ficaram muito felizes com a doacdo.

11- Séo Paulo - SP: No ano de 2006 os Departamentos Call Center ¢ Comercial
promoveram Campanhas de Incetivos és Equipes com o intuito de melhorar cada vez
mais a pontuagdo de seus Indicadores relacionados a sua rofina de Trabalho. Parabéns
aos vencedores e ao restante da Equipe que desempenharam um bom trabalho ao
longe das Campanhas.

12- Joinville - SC: No més de dezembro a Unidade de Joinville promoveu um belo
jantar para seus profissionais e clientes para comemorar o final do ano e preparar-
se para o novo ano que chega.

13- Caxias do Sul - RS: Na Matriz em Caxias do Sul, no dia 21 de dezembro, o
cliente Metalcorte foi convidado para um jantar de final de ane. Saborearam um
elicioso churrasco além de poder conhecer a estrutura da empresa.

A cada inicio de ano recordamos e refletimos sobre tudo o que passamos, estabelecendo objetivos e metas para

o ano que esté por vir. A Translovato aproveita este espago para compartilhar com vocé desta parte de sua trajetéria

neste ano de 2006. Convidamos vocé a participar da RETROSPECTIVA TRANSLOVATO 2006.

- Novo site
- Couromoda 2006

- Encontro de Planejamento Estratégico
e Convencdo de Geréncias

- Prémio Santista Téxtil

- Encontro de Call Center

- Workshop Administrative

- Prémio Bebecé

- Nova Centralizadora Florianépolis

- Investimentos (veiculos e equipamentos)

- Inauguragdo Centralizadora Porto Alegre (churrascos)
- Francal 2006

- Estréia — Mascote Lovatinho (boneco)

- Encontro Operacional

- Novo visual do Informative Translovato

- Comunicagdo Interna / Endomarketing

- 27 anos Translovato

- Biodiesel

- Ampliacéo Centralizadora lfajai

- Novas instalacges - Centralizadora Londrina

- Camped em Gestdo de Pessoas




Centralizadora @@
Curifiba, houve i
uma bela festa
de final de ano #

em uma ché- ¢

No dia 09 de dezembro de 2006 a Centralizadora llajai realizou
um jantar para todes os profissionais. Foi uma noite muito agradavel
com froca de presentes e muita descontracdo. Dia 17 de dezembro os
rofissionais, amigos e familiares realizaram uma festa no Asilo Dom
Bosco, A Centralizadora Florianpolis realizou sua festa de final de
ano no dia 09 de dezembro, onde houve varias atracdes, além de
diverséio para as criancas com filmes infantis e brincadeiras. Aconteceu,
no dia 10 de dezembro, a festa de fim de ano da Matriz Caxias do
Sul, com forneio de futebol durante o monhd e logo depois um churrasco
e entrega dos prasentea No dia 02 de dezembro aconteceu a festa de
_ final de ano de Blumenau que contou com
a presenca dos profissionais, fornecedores
e seus fomiliares, o presenca do LOVATINHO
foi indispensavel. Ele distribuiu doces para
as criangas e brindes. No dia 17 de
dezembro, no Galpéo Crioulo da Mundial,
aconteceu a 4° festa de confraternizacdio de
w ¥ A Final de Ano dos
kb . profissionais da
., Centralizadora
. Porto Alegre.
: No dia 10
| de dezembro, na

a Unidade.

cara especial. Os pmﬁsslonms puderum_.
juntamente com suas familias, comemorar |
o ano que passou e foi muito especial para

Na Centralizadora Sao Paule, dia
09 de dezembro, foi realizada uma bela
Confraternizagéio que foi muite gratificante,
no qual, fodos puderam fortalecer ainda |
mais a Equipe para o ano de 2007. Em
Campinas a festa foi na Chécara Jatoba,
no dia 09 de dezembro, onde todos
aproveitaram ao maxime, E na |
Centralizadora Bauru a festa aconteceu no
dia 16 de dezembro no Restaurante Graal,
onde fodos passaram momentos de alegria
& renovacao para o Nove ano que chega.

. Caxias do Sul
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Cuidados com o sol

Todo mundo sabe; a pele precisa de um cuidado
especial durante o verdo.

Além do perigo do céincer de pele, que é bom ressaltar, inica.
estar presente o ano todo, hé aqueles incémodos mais fipicos
das épocas quentes, como micoses e cloasmas (manchas No Rio Grande do Sul, ndo perca

Estamos de férias, vamos aproveiiar
esse fempo que podemos descansar, curfir
nossa fomilia e nessos amigos e recarregar
rossa energia para UM Novo ano que se

Uma dtima sugestio sdo os
passeios de barco pela costa brasileira:

o passeio de barco pelo Lagea des Patos
para conhecer as instalacdes portudrias e
a ctdude de S@o José do Norte, onde

amarronzadas que aparecem no rosto), Os olhos também

precisam de uma atencdo, para vocé ndo lerminar o verdo

com uma conjuntivite (que nas épocas de calor, sGo comumente Egﬂi"fpl‘? :Cc““;m" :l\flzn‘i? ue"gl‘;“‘g

causadas por bactérias). Cgt':m ds éxpedlr;aes brasileira ao
A preocupagéo maior, é clare, & o cancer de pele. do Bl h”:;m E.'::::s: [: b‘:’l";";?;mm

Apesar de ndo ser uma doenca de verdo, essa € a hora de fi

maritimo do Brasil, uhzudc& numao Eiim
se proteger. N&o & em um Gnico verdio que vocé desenvolve mulores extensées de praia do mundo

Em Santa Catarina, conheca e

a doenga, mas o aclimulo de verdes sem protecdo sdo um QPrMﬂThQ Fms,lgm de barco pelo imensa
i e maravilnosa oria manhrnu come a praic

grande fator de risco. de Bombinhas, onde & dwsslvei
desembarcar na llha de Po1rlo lo para

Dicas Giels: utar de suos aguas cristalinas e realizar

caminhadas ecologicas pelas trilhas que
se adenfram na vegetacdo. Culra opgdo

- use filiro solar sempre;
Egrhr com destino as ilhas, que formam

& _B’ﬂla; ficar EXP?E'O e iOI" \ Maritima do Arvoredu e fomar

- prefira uma alimentagéio leve; . | esiiinulanies bunhos de mar nas ci?uézﬁs

- . ! R huns rentes de seus & naturcis. Ain
mdnl&nhﬂ‘iﬂ I‘!Idl‘ﬂfﬂdﬂ A T nta Cataring, %s usufruir de

Biisseias e, Barch pelo Lagoa da
onceicdo, Praia da Joaquing, Praio

e conhecer toda a costa maritima desse

lindo estade.

Em Sao Paulo, podemes percorrer
de barco a Baia de Santas, conhecendo
seus recantos como a Fortaleza da Barra
Grande, construida pelos espanhdis no

século XV1, o proia do Gées que abriga
casa ejaescu&ores, a praia do Sangaoba,

quase selvagem, excelente para mergulhos,
além do opor'rumdonde & navegar por
costas com paisagens exuberantes.

Nao Parana, gragas a imensa drea
de rios que hunham a cidade de Foz do

ial os rios Parand e lguagu,
os pusseios E rco apresentom-se como
5 up;oes lazer.

O Rio de Janeiro visto do mar &
ainda mais bonito e os passeios de barco
por sua costa naluralmente exuberante sdo
uma ahmu ¢o para se desfrutar com
os omigos. No Rio de Janeiro enconiro-se
uma das maicres baios do munde — o Baia
de Guanabara, onde um passeio maritima
& de firar o

Aprovm te nossas sugestdes e
diviria-se |

Boas Férias!
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Alexandre P Moraes - Mot, Carreta
Camila Maria B. Pereira - Oper. Mairiz
Carlos Francisco Tochetto - Gestor
Cedenir Rosseto - Conferente

Celestino Anlonio B. Vieira - Mot, Carreta
Claudir Nunes de Almeida - Conferente
Daniela Canali - Adm. Operacional
Dario Catusso - Coniabilidade

Everson Silva de Moraes - Motorista
Fabiano Testolin - Conferente

Gilson Delcir Frank - Conferente
|delcino Antunes Teles - Conferente
|zaura Maria L. Lorenzetti - Cadastro
Jair Manoel de Meras - Mot. Carreta
Lauro Roberto Bonho - Expedigéio

Luis Roberto Pereira Ledesma - Conferente

Marcio Andre da Silva Viana - Ajudante
Olgu Virginia Gil Boff - Call Center
Paulo Sergio de Lima - Conlerenle

Pedro de Matos Pereira - Aju

Sebastigo Portes da Silva - Eonferanfe
Simone Rieter Barp - Adm, Geral

Vital de Assis Pinheiro Junior - Mot. Carreta

Porto Alegre

Anderson M. de Azevedo - Conferente
Andre de Oliveira Leite - Conferente
Antonio Valerio Tealdo Bolico - Conferente
Braine Souza Pinheiro - Expedigdo

Iva - Ajudante

i Ribeira da 5i

Eldemar Wiebling - A{udan?e
Fabiano Ferreira da Silva - Ajudante
Flavic Antonio 5, Murques f]\
Jorge da Luz Witter - A| ante

Jose Adriano Dias - % ante

Naodia Wiedave a

Patricia Pinto da Silva -Rec. Humanos
Vilmar Redrigues - Conferente

Curitiba

05/12 Adriana Giovanini Leite - Contas a Receber
20/12 Andre Brito Maciel - Arrumador

1 Arao Machado de Paula - Adm. Operac.
Carlos Alberto Nascimento - Ajudante
Carlos Eduardo Santos Dutra - Ajudante

Cristiano Busch - Conferente
Cristiono Ribeiro da Paz - Ajudante

juclante

Il Center

rb Schneider - Ajudante

Darianha Hahn Allen - A|uc|:m1e
Davi de Oliveira - Ajudonte
Edison José Pinto - AL{: lante
Elielton Roberto Plum|
Emerson de Franca - Motorista
Fernando Marcilio - Ajudante
ne Schenoveber de Lima - Call Center
Jodio Minalo - Geréncia Filia
Luiz Daniel L. Schenoveber - Conferente
Marcio Arlindo Pereira - Conferente
Marcos Raimundo da Costa - Conferente
Sidnei Constante - Ajudante

ski - Ajudante

@

29/11 Vﬂgnsr Jase da Silva - Ajudante
02/12 ner de Oliveria Mma'ro Diretoria
21/12 Weﬁlmgron Luiz Camargo - A;udtlnie

Sao Paulo

11/11  Adilson Neris Fernandes - Motorista
11/12 Adriano Corra:u Santos - Expediciio
08/11 Adriane Rodrigues Ribeiro - Cun renta
08/12 Aldo Arnaldo au Silva - Conferente
05/12 Alex Jose da Silva - Ajudante

12/12 Alexsandro Roberto da Rocha dun!e
26/12 Anfonio de Sousa Scbrinho - Cc

22/12 Aristides Jose dos Santos - Aj udun!e
24/11 Arnal Ido Borges dos Santos - Regmnuls
19/12 Carlos Andre Alves Lins - Conferente
06/12 Claudio Jarge Facco Augusto - Adm Operac.
27/11 Claudio Luiz Telles de Oliveira - Exﬁrednguo
15/12 Cleide Jose de Carvalho Dias - Call Center
19/12 Edimilson Pinto Pires - Ajudante

17/12 Edinilson Caelana dos Santos - Motorista
29/11 Eduardo Rumao meidao - Matorista
22/12 Elisamara Martins da Cunha - Adm. Geral
22/12 Flaviano José dos Santos - Ajudante
01/11 Geraldo Pereira de Sousa - Metorisia
11/11 Gildeci Fragas de Jesus - Ajudante

26/12 Ivanilson Souza Franca - Expadu;qo
04/12 Jose Lucas Fernandes Neto - Ajudante
16/12 Jose Luiz Cordoso Santos - Conferente
08/11 Jose Simao de Melo - Adm. Operacional
03/11 Juraci Nascimento Filho - Ajudante

29/11 Kelly Cristina da Rocha Vaz - Pendéncia
23/12 leandro da Silva Oliveira - Conferente
03/12 Llindiomar Alves Barrem - Conferente
27/12 Mario Junior de Souza - Ajudante

02/12 Marivalde Catarino de Olwem Ajudante
12/12 Millon Cesar Machado - Pendéncia

14/12 Paulo Roberfo Farias dos Santos - Conferente
02/12 Robson Sérgio Belo Fonseca - Confm-enfa
16/11 Sandra Regina PII'II'IBI[' Operaclonul
30/11 Sergio Cardoso da Silva - Motorista
20/12 Spasiani Machado dos Santos - Motorista

Blumenau

28/12 Adair Jnr’?ﬂ Machada - Arrumador
23/12 Fabiano ld - Pendéncia
29/11 Gelson Willian de Almeida - Ajudants
05/11 Jonas Seares - Conferente
9/11 Marcelo Heinzen - Call Center
5/12 Matal chghehm Conferente

4/11 Ralael Alex Flares Candido - Ajudante

17/11 Rudimar Jose Felishino - Ajudante

Ca
2
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4/12 Ademilson Aparecide Carapie - Conferente

7/12 A?nul r:.eﬁlgues Alves - E‘onfaranfe

041']2 Cloudio Caetano - Moterista

04/12 Cleiton Jonathan da Silva - Ajudante

10/12 Dionisio Teixeira - Conferente

30/11 Djalma Gon;ulves Mendes - Motorista

Ii?'” Dammg ferreira dos Sanios - Encurragudo
nte

Elviro Pereira Soares - Aju

12/12 Tatiane Fernandes de Brito - Call Cenhm:; *
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Euginio Fabricio - Expedicgio

Jodo Lopes da Silva - Ajudante

Jose Cicero Leite de Franca - Ajudante
Jose Rodolfo Cesari - Mot. Carreta
Liderci Aparecidoe da Silva - Motorista
Luiz Fronca - Ajudante

Reginaldo da Silva Pereira - Ajudante
Senildo Vicente da Silva - Motorista
Vanderleio M. Camargo - Adm, Geral
Vonessa Costa - Cc||laanter

ltajai
05/11 Cleber Eduarde R. da Silva - Adm. Geral
04/11 Edson Ventura - Ajudante

10/11 Emanuele Cristine Sutter - Adm Geral
19/12 Vladimir Cabral - Ajudante

Bauru

07;’11 Joel Gongélves - Ajudante
12/11 Sebastido da Silva - Motarista
22/11 Willians Roberto M. Ferreira - Ajudante

Londrina

05/11 Altair Vitorine Ranalfi - Matorista
03/11 Arnaldo Rosa - Ajudante
27/12  Jose Luiz Oliveira - Gestor

Florianépolis
27/11  Altamiro Ribeiro Lopes - Conferente

P N

Feliz Aniversario aos demais
profissionais de todas as
Unidades Translovato.,

(

e

“O tempo é muito lento para os que esperam, muito rdapido para

os que tem medo, muito longo para os que lamentam, muito curto para os que festejam, mas,

para os que amam, o tempo é eternidade.”

William Shalrespeard

Secretario Executivo Bilingiie

APARECIDA COLOMBI GLACHINI

CARLOS ALBUQUERQUE
Pos-Graduagao em Logistica

MBA em Markefing

DANIELA SOLDI PALUDO
Secrefério Executivo Bilingile

CLAUDEMIR JORGE OLIVEIRA GROFF

MARCIA REBOLO

em Marketing

MARIANA SCALABRIN

em Recursos Humanos

Parabéns pela conquista e

sucesso profissional!

Administracgo com énfase

Administragéio com Enfase
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